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En la ciudad de San Luis Potosl, 8. L. P, siendo las 17:15 horas, el dia jueves 15
de febrero del 2018, en la sala de Consejo de la Comision Estatal de Derechos
Humanos ubicada en Marianc Otero No. 685, Colonia Tequisquiapan de esta
ciudad capital, se reunieron las y los integrantes del Consejo de la Comisidn Estatal
de Derechos Humanos pard llevar a cabo la Séptima Sesién Extraordinaria, de
conformidad con los articules 40, 52 de la Ley de este organisme y &l numeral 25
y 26 de su Reglamento. La sesion fue presidida por el Consejero Presidente Lic.
Jorge Andrés Lépez Espinosa y se contd con la presencia de la Secretaria
Técnica, El Consejero Presidents Lic. Jorge Andrés Lopez Espinosa, dio la
bienvenida y se procedieron-a desahogar los siguientes puntes: - - - - === === - -
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1.- Lista de asistencia y declaracion de quérum legal.- = = - - <« c .o .o __.
Al inicio de la sesion se encontraban presentes los siguientes integrantes del
P Pk it U O SO P L S SIS
Consejero presidente: - - -5~ -----m oo ool
Lic. Jorge Andrés Lépaz Eapinosa, -~«-----ccvcecmenusnaanaaccisnnans
Coneajoros/as propietarios/as:- - - - - - - - - oo naaaaa-
Lic. Ma. Guadalupe Mendiola Acosta, --------ceeccccccc oo ceeaaa
Lic. Juan Refugio Granados Naranjo, - === =-==ccccccmcmmenonmmrccaconn
Dr. Martin Beltran SAUCEdD, << - - - m el
Lic. Jorge Arturo Valie Harg, = == -=--- - ccccmcememcemcmm e mmcmemms
Lic. Karia Beneranda Martinez Contreras y - ==--=--cscmoamaaoa oo
Dra. Paloma Blanco Lopez, - - - - - === -eceea- e S S
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La Secretaria Técnica Lic. Maria Julia Moreno Diaz de Leén, pasd lista de
asistencia registrandose |a presencia de siste consejeros propietarios presentes,
obteniendo asf la declaracion de quérum fegal. - - - - - - - - - e oo ___
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La Secretaria Técnica Lic’Maria Julia Moreno Diaz de Le6n, dio lectura al orden
del dia elaborado y enviado previamente a las y los integrantes del Consejo vy
sometio a consideracién su aprobacién quedando aprobado por unanimidad de 7
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1. Lista de asistencia y'declaracidn de quorum legal. = ===« = ecococoooaux
2. Aprobaciondel ordendeldla, - == - - - oo o oo e mm e ooa..
3. Analisis y construccién de la agenda temética en materia de Derechos
Humanos que servira de guia para las labores de Presidenes onsejo,
asi como la identificacion de los puntos prioritarios. - - 42 - - - — - - o el
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4. Asuntos generales) - e =e s e e e o Lo eaeacdaaaooalLil
5. Analisis, discusion y en su caso aprobacion del Informe Financiero Anual
4, 3 M e e e S
5. Andlisis, discusiéin y'&n su caso aprobacitn del Informe Anual 2017, - -
7. Analisis, discusién y en su caso aprobacion del posicionamiento No.
B, s e e ccmcccmmedmammracn s mcm e mmaimac i iaaa.
3.- Analisis y construccién de la agenda temética en materia de Derechos
Humanos que servira de-guia para las labores de Presidencia y Consejo, asi
como la identificacién de los puntos prioritarios. - - - - - - - - - - oo oo ..
En ese momento se da cuenta de |a llega a la sala de las Consejeras Graclela
Martinez Morales y Giselle Meza Martell. - - - - - - - - - - oo mmeme i aaa
La Secretaria Técnica Lic. Maria Julia Moreno Diaz de Ledn, informé que
recibio propuestas para la construccitn de la agenda por parte de varios
Consejeros y las concentrd en una matriz, propuso se revisara cada problematica
y se discutiera la idoneidad de cada estrategia para ir generando consenso entre
las y I8 COnSejeros. - ------cmmmmemmcc o i o cmmm e
Acto seguido el .Consejo_reunido reviso cada una de las problematicas y
estrategias planteadas y generd los siguientss acuerdos: - ----===ssaacaooa-
Temas planteados por la Consejera Dra. Paloma Blanco Lépez: - - - - - - - - - -~
PRIMERO. — Problematica: El nimero de feminicidios ha aumentado en forma
dramética en el Estado. La Alerta de Género ha demostrado su fracaso, derivado
entre otras cosas pﬂr una é}TecumE:n meramente administrativa con programas que
carecen de una planificacion adecuada vy que no ha tomado en cuenta la
participacion ciudadana. Problematica relacionada: Las mujeres del estado estan
sufriendo viclaciones, homicidios y feminicidios a pesar de decretarse una alerta
de genero, donde existen acciones que deberian de seguirse sin denotar avances.
Estrategias: 1.- Realizar acciones en conjunto con la mesa ciudadana de
seguimiento para documentar e impulsar estrategias efectivas. Solicitar a las
autoridades correspondientes informacion sobre las acciones que se han
generado 2 partir de la alerta de génerp. 2.- Realizar un Informe por parte del
Presidente de la CEDH acerca de los trabajos en las diferentes mesas
interinstitucionales;  resaltando las omisiones y fallas administrativas,
presupuestales y de politica pdblica. 3.- Lievar un conteo sobre los niimeros de
feminicidios que se llevan en el afic con la intencién de que no se nomalice la
violencia. Acuerdos: 1.- El Conssjo fijara una pastura piblica respecto de la alerta
de la violencia de género que sa publicara el 8 de marzo. 2.- La CEDH emitira la
recemendacion sobre el case del feminicidio de Rioverde. 3.- La CEDH creara una
visitadurla adjunta como érea especializada para el tema de atender la violencia
contra las mujeres con perspectiva de género. 4.- Llevar a cabo foros y mesas de
trabajo en los municipios en que se declard la alerta, se comenzara con Tamuln,
preferentemente los dias 25 de cada mes. Plazo; Como. - == === smeaaecaaouo—
SEGUNDO. - Problemética; Respecto a los temas de ambiente, paisaje, movilidad
y derecho a la ciudad, existe un gran dafio a la integridad fisica debido al mal
estado de las calles, violacion a los derechos de movilidad y afectacién al paisaje.
Estrategia: La Consejera Paloma Blanco presentara una queja pa;a,da:_n{ ite de
una problematica en particular. Plazo: Mediano. - === - - a-eeofaa oo 4 .
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TERCERO. - Problematica: La Ley y el Reglamento de la CEDH requieren de una
actualizacion y armonizacion legislativa que cumpla con los lineamientos
nacionales e internacionales en materia de Derechos Humanos. Estrategia:
Realizar una propuesta de reforma, Acuerdo: Se solicitara al asesor juridico que
realice un estudio previo sobre los articulos gue se pueden modificar con un plazo
de B0 dias. Plazo; Largo, <~ «--c-eemecc e imedmemmcaaaoo
En ese momento se da cuenta de la llegada a la sala del Consejero Luis
Gonzdlez Lozano.- - - - === c oo cm o
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Temas planteados por la Consejera Lic. Ma. Guadalupe Mendiola Acosta: - - -
PRIMEROQ. - Problematica. - Falta de atencién inmediata de las desapariciones en
el Estado. De acuerdo con la Ley General en materia de Desaparicion Forzada y
Desaparicion por Particulares, se debe de elegir antes de! 15 de abril al
Comisionado Estatal de Busqueda, quien debe tener un perfil adecuado y ser
propuesto por la sociedad Civil. Estrategia: 1.- Vigilar @ impulsar el cumplimiento
de la ley. 2.- Posicionamiento de Consejo solicitando que la persona que designen
para el cargo tenga el perfil adecuado y se analice en conjunto con la sociedad
civil, los familiares de personas desaparecidas y expertos en blsqueda. Acuerdo:
1.- La CEDH emitira la recomendacién del caso “Pirasol” el 31 de marzo por el
extravio del expediente relativo. 2.- Los temas de desaparicion por region seran
encabezados directamente por los visitadores generales de la Comisidan, en el
caso de |a Zona Huasteca la Lic. Elvira se hara cargo. 3.- La Comisidn respaldara
a la persona que los colectivos deseen proponer para ocupar el cargo de fiscal
especializado para casos de personas desaparecidas en el Estado. 4.- El Consejo
solicitara mediante oficio que la persona que designen para dicho carge tenga el
perfil adecuado y el proceso sea revisado en conjunto con los colectivos de los
familiares de personas desaparecidas y expertos en blsqueda. - -~ - --- === - -~
SEGUNDO. - Problematica: Dos mujeres Tének se encuentran privadas de su
libertad en el Centro de Reinsercion Social de Tamazunchale y Tancanhuitz,
Acuerdo: Se iniciard de oficip un expediente en la Tercera Visitaduria para sclicitar
la causa penal e identificar si existe alguna deficlencia procesal, emitir el
posicionamiento correspondiente o tramitar el beneficio de liberacién anticipada. -
TERCERQ. - Problematica. Existen errores en los nombres de las personas
durante la captura de datos de las actas y CURP que emite &l Registro Civil en Cd.
Valles, en respuesta, las autoridades solicitan a la poblacidn que acudan a la
capital para realizar las aclaraciones. Acuerdo; Sostener reunién de trabajo con la
directora del Registro Civil @l préximo lunes 19 para acompafiarie en su gira por la
Huasteca el dia 21 y 22 para atender |a problemética, - - - - - - - - ccccveccaaa-
Temas planteados por la Consejera Enf. Graciela Martinez Morales: - - - - -« - -
PRIMERO. - Problemética’ Condiciones de autogobierno y/o cogobiema en los
Centros Penitenciarios del Estado que impiden un trato digno para los internos(as),
Estrategia: Impartir una capacitacién en materia de Derechos Humanos al personal
directivo de seguridad y custodia y poblacién interna, Acuerde: Se tramitaran las
quejas especificas que plantso ia Consejera durante la segin, -- = -«=«=c--- -
SEGUNDO. - Problematica:Condiciones de Autogobiemo yio Cogobierno en los
Centros Penitenciarios del Estado que impiden brindar una Atencién Integral de
Salud. Esfrategia: Realizar un programa de capacitacién en materia de Derechos
Humanos sobre sus implicaciones en la proteccion de la salud mtgg e
directivo del drea médica y personal de seguridad y custodia’ La estrateq
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capacitacion deberd ser para custodios, internos y sus familiares. Acuerdo:
Agendar visitas del Consejoal penal. - -« cc oo oo m el \ﬁ
TERCERQ. - Problematica; Algunos gobiernos municipales de nuestro Estado no :
reconocen el derecho a tener agua potable. Estrategia: Impartir una capacitacién ‘:\}ll\
en materia de Derechos Humanos sobre sus implicaciones en la aplicacién de este Y
derecho, dirigido a autoridades municipales, comités comunitarios, autoridades
gubernameniales y la Comision Estatal del Agua. Acuerdo: La Comisitn emitira ‘%’*&j‘;

una recomendacion para los municipios de Ahualuleo y Mexquitic que son los o

i
lugares en los que se detectt el problema. === -~~~ -~ - - ccceammaanaa- %_.1
Temas planfeadns'ﬁhr el -‘l‘fiﬁiaa]eru Lic. Juan Refugio Granados Naranjo. - - - \ﬁ

UNICO. - Problematica: En el destino de las mujeres nifias indigenas de San Luis \\<
Potosl, no solo esta el casi irremediable futuro de pobreza, exclusién, marginacién

social, aislamiente y vulnerabilidad. Esta, ademas, la violencia sexual que se

vuelve invisible, se convierte en normal y se pretende "justificar” bajo la complice ,
sombra de los “usos y costumbres” que se tienen en sus grupos, sujetandolas a

un patriarcade. No se evidencia la viclencia sexual en este grupo particular,
dificultando su visibilidad, enmarcandeolas en imaginarios que la “normalizan”, en

practicas sexuales forzadas que se justifican en el contexto matrimonial o en el -
incesto gue Intenta justificarse en el marco de los “usos y costumbres”, esta

situacion termina 'de volverse mas compleja en la ausencia de perspectiva de

género que poseen las instituciones encargadas de registrar los incidentes de

viclencia sexual disgregados por origen étnico. Estrategias: 1.- Recibir asesoria,

capacitacidn y colaboracién por parte de la Comision Estatal de Derechos ﬁk
Humanaos a través de cada una sus dreas. Asi como trabajar en colaboracién con

cada una de las dependencias como el Departamento de Asuntos Indigenas d
cada Municipio. 2.- Buscar estrategias para empoderar a las mujeres nifias
indigenas dentro de su nicleo de poblacién, con el objeto de prevenir la viplencia

sexual y tener la oportunidad de recibir educacion. Acuerdo: Relacionar la
problematica con el tema de los feminicidios. - -« - - - - - - s s mmmeemmaacaaooo
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Temas planteados per Ia Consejera Lic. Giselle Meza Martell: - - - - - - - - - .. ..
PRIMERO. - Problemética: La situacion de los derechos humanos en relacian con )
las empresas, sigue siendo un tema en &l que la CEDH no ha mostrado la debida
diligencia més alld de los compromisos emanados con el proyecto de la UE de la ’
administracian anterior. Es urgente impulsar el tema desde un punte de vista de

Derechos Humanos y no como acciones de particulares. Estrateqgia, - 1.- Realizar
reuniones efectivas con las camaras empresariales, OSC, PyMES y demas

ciudadania interesada. 2.- Realizar un informe por parte de la CEDH gue refleje |a W ‘§

analisis de |as politicas plblicas que se han tomado en la entidad, y llevar a cabo
reuniones con actores piblicos relacionades con esta problemética. 4.- Realizar

un posicionamiento por parte del Consejo. Acuerdo: 1.- Se agendaran reuniones

con Coparmeyx y Canaco los dias jueves 22 o viemes 23 de marzo y se contactara 1"
4 una empresa (19 de febrero) durante la siguiente semana realizar una I
intervencion. 2.- El informe sera realizado por parte de Ia Consejera por tener gl
expertis y la Comision lo=publicara, la CEDH tambien facilitara personal para

sistematizar el documento. 3.- Se vinculard a Giselle con el Lic- para
impulsar el tema. Plazo; De seis Meses 8 Un afo. == == === - f-cc=nznu- Jo R %
; J

situacién de los Derachos Humanos en relacion con las empresas. 3.- Realizar un #f
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SEGUNDO. - Problematica” En relacion a los Derechos Econémicos Sociales
Culturales y Ambientales, no se cuenta con un analisis sobre ese instrumento
internacional a la luz de las estrategias y acciones publicas, asl como de la
situacion de Derechos Humanos gue detectd anteriormente este organismo
autonomo con apoyo de la UE. Estrategia: Generar un diagnéstico de la mano de
Sociedad Civil Organizada:asi como actores de la academia, para poder sentar
un prececente en esta lematica, donde serd importante resaltar los derechos a la
seguridad, los DESCA y el derecho a la movilidad. Acuerdo; Problematica
relacionada con la que planteo la C. Paloma sobre el acceso a la movilidad. Plazo:

Corto — Diagnéstico. Mediano — Informe. Largo- Recomendacién general, - - - - - - ;

TERCERO. - Problematica: No existe un analisis sobre la situacién de los
Derechos Humanos de la infancia en San Luis Potosi. Estrateqia; Realizar didlogos
con las OSC y actores gubernamentales que integran el Sistema de Proteccitn de
Ninas, MNifos y Adolescentes para realizar un diagndstico e informe general sobre
la problematica en el Estado, enfatizande en el aumento del embarazo de nifias v
adolescentes, asi. como infancia migrante y la perspectiva de infancia e Interés
superior. Acuerdo: Se elaborara un oficie de apoyo para acompanar las acciones
de la Consejera Giselle y Jorge Valke. Plazo; Un afio, - === ==cceocoooooon.n
Temas planteados por la Consejera Suplente Catalina Torres y hechos llegar
por la Consejera Karla Beneranda Martinez Contreras, = =« ««---c-ccccuuu..

UNICO. - Problematica: Las Secretarlas no aplican la Convencion sobre
Discapacidad, viclando sistematicamente los derechos de las personas con
discapacidad. Estrategia: Impartir capacitacion a cada una de las Secretarias del
Estado para informarles sobre sus obligaciones respecto a la Convencién
internacional. Acuerdo: Se invitara a la Consejera Catalina a la sesién para que
exponga la problematica identificada. Plazo: Mediano, - - - - - - - === cccccaaoos
Temas planteados por la Consejera Lic. Karla Beneranda Martinez Contreras.
PRIMEROQ. - Problematica: Las nifias, nifios y adolescentes del nivel secundaria
son generadores de vickencia hacia el interior de los espacios escolares, debido a
la falta de equidad‘sustantiva. Esirategja: 1.- Generar un taller en donde las v los
estudiantes, docentes y directivos, padres y madres de familia adquieran
conocimientos sobre equidad de género y disminucién de la violencia. 2.- Generar
un informe sobre la situacion. Acuerdo: 1.- La Consejera Kara Beneranda
genarara la carta descriptiva del taller que propuso. 2.- Se firmaréd convenio de
colaboracisn con la.organizacion civil a la que pertenece la Conseijera Karla, Plazo:
Mediano- ang0. === - - cemm e ceemermcicccceemeenaas
SEGUNDO. - Problematica; Las jdvenes de nivel secundaria enfrentan el inicio de
una vida sexual activa y en una de las muchas consecuencias se ha incrementada
el embarazo adolescente. Estrategia; 1.- Generar alianzas con la Secretaria de
Salud, asl coma la sociedad civil organizada con el fin de que estos promuevan &l
derecho a la salud y a la educacion sexual. Acuerde’ 1 - Relacionar el tema can la
estrategia de la Consejera Giselle. 2.- Se realizaran acciones vinculande a las
organizaciones de la sociedad civil gue trabajan la temdtica. Plazo: mediano. - - -
TERCERO. - Problematica: Los medios de comunicacién viclentan los Derechos
Humanos de las victimas del delito al exhibirlos. Estrateqia; Generar un taller que
capacite a los comunicadores con el fin de prevenir estas viclaciones, Acuerdo: 1

Realizar un convenio plblico con medios de comunicacién qﬁﬁrﬁpﬂ
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Regidon Valles. 2 - Generar un modelo de cédigo de elica para medios de
comunicacién. 3.- Incidir en la ciudadania para que no se difundan contenidos
violentos desde una campana de la CEDH. Plazo; mediang. - =< - === eeenacans
CUATRO. - Problematica: Las personas ven a la CEDH como un ente gue no actia
en pro de los habitantes de San Luis Potos!, al considerar que no se actia de
manera adecuada. Lmﬂg; Se vincularan a las personas con quejas especificas
T T | e e R S
Temas planteados por el Consejero Dr. Martin Beltran Saucedo, -~ - - - - - = - - -
PRIMERA. - Problematica: El entorno educativo universitario, genara
oporfunidades de crecimiento, pero tambien diversas problematicas en las
relaciones interpersonales“toncretamente problemas de acoso entre alumnos o
de docentes hacia alumnos. Estrategia: 1.- Generar mecanismos de incidencia en
los entornos universitarios a través del acercamiento con los organismos
universitarios que trabajan temas de Derechos Humancs. 2.- Fomentar la
paricipacion de investigadores para la difusidn de temas vinculados 3 los
Derechos Humanos. Acuerde: 1.- Generar una base de datos sobre la forma en
que cada universidad trabaja el tema y promover el acercamiento con la CEDH,
2.- Fortalecer la educacion en Derechos Humanos en esos espacios incluyendo el
tema de los espacios para personas con discapacidad (la Ley general de
educacion prevé que cada universidad gue exceda cierto numero de estudiantes,
debe contar con un area especializada para personas con discapacidad). - - --- -
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Temas planteados por el Consejero Presidente Lic. Jorge Andrés Ldépez
BB = = o oo v i i e o e
PRIMERA. - Problematica: Existen técnicas de investigacion policial y actos de
molestia injustificados que atetan contra la integridad y seguridad personal, asi
como practicas de tortura en contra de las personas que se encuentran detenidas
¥y que senalan & los agentes de la policia ministedal como autoridades
responsables. Estrategia: 1. Implementar el “Programa especial para la atencién e
investigacion de violaciones a los derechos humanos a la integridad y seguridad
personal en casos de torfura”. 2. Prevencion, atencidn especializada, investigacion
y sancién de autoridades f€sponsables. - - === ===ccccccccemmmancamcann-

SEGUNDA. - Problematica; Existe una practica sistematica de malirato durante |a
detencion por parte de corporaciones policiales que vulneran el derecho a la
integridad y seguridad personal, Estrategia: 1.- Implementar el “Programa especial
de investigacion y andlisis sobre detenciones arbitrarias”. 2.- Abatir el rezago de
los expedientes gue se trarritan actualmente v realizar acciones de prevencion
para disminuir el ndmero de quejas que se presentan por esta violacién a Derechos
Humanos mediante acciones de capacitacién para contar con instituciones
policiales instruidas sobre el uso de la fuerza plblica. == == e oo occeccanoan.

TERCERA. - Problemética: La CEDH emitié el Informe Especial sobre la Situacisn
de los Derechos Humanos de Acceso a la Justicia, a la Verdad v a la Investigacién
Efectiva en Relacién con las personas Desaparecidas o no Localizadas con la
finalidad de dar seguimiento al respeto a los Derechos Humanos en &l caso de |as
investigaciones para la bisqueda de personas desaparecidas en el estado de San
Luie Potosi. Estrategia; 1.- Implementar el “Programa especial para el seguimiento
de Investigaciones de personas desaparecidas en el Estade de San Luis Potosi

2.- Dar seguimiento al informe especial y mantener |a cercafiia ¥ co co
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familiares de personas desaparecidas, realizar acompafiamiento con autoridades
para el comecto seguimiento, = ==« - -cccmmmmmmmm e o
CUARTA. - Problematica:Tos espacios para la detencién en los municipios del
Estado se encuentran en condiciones insalubres y violentan el derecho a la
estancia digna, a la salud, a la legalidad y seguridad juridica de las personas
privadas de su libertad. Estrategia: 1.- Implementar el “Programa especial de
supervisidn a centros de detencién”. 2.- Colaborar con el Mecanismo Nacional De
Supervisién Penitenciaria yrealizar visitas constantes a los centros penitenciarios.
Al finalizar |a revision la Secretaria Técnica Lic. Maria Julia Moreno Diaz de
Leon comentd que actualizaria la base de datos y la enviaria al Consejo para dar
seguimiento durante las siguientes sesiones. - - ----cceeeemeccaaiaao oo
4.- Asuntos gene mles ------------------------------------------
a) Analisis, discusién y en su caso aprobacién del Informe Financiero Anual
L e et T L DT T S S e 6 g S
La Secretaria Teécnica Lic, Maria Julla Moreno Diaz de Leén, sefialt que para
ese punto se recibié una ohservacian de la Consejera Paloma Blanco y que serla
comentada por &l Director Administrativo, =« === - - oot cc i eeeaaaa
En ese momento se da cuenta de la llegada a la sala del Director Administrative
Guillermo Contreras Gargia, - - - - - - - === cceccmmm e eemaeaaae
La Consejera Prupiataria Dra. Paloma Blanco Lépez, refirido que su duda era
sobre el archivo que se encontraba en la carpeta "2 informacién presupuestaria”,
archivo "2.5 ejercicio de presupuesto por caplitulo de gasto”, en el rubro 3300 pues
nabia una cantidad en la comuna de “aprobado” que era mucho menor a la
cantidad de la columna de "ampliacién” v que existia una deuda de cierta cantidad
llamada "cuentas por pagar”. Explicéd que en términos generales la informacién
presentada si podria cuadfar en las sumas, pero no contaba con la informacion
sobre Ias fuentes de cada GiffR, ~= +wesvms s mdmmn matli i b s e

El Director Administrative Guillerme Contreras Garcia, respondié que en
terminos generales, se incrementd el capitulo 3000 porque habia un adeudo de
impuesto sobre ndmina donde se consiguid un incremento prezupuestal de mas
de un millon de pesos por ello se incrementd el presupuesto que se tenfa asignado
¥ @8 por eso habia tanta variacion en esas cuentas, respecto del rubro de servicios
profesionales comentd que habia un adeudo con el asesor juridico y se llegd a un
acuerdo por esa razén se incrementd el presupuesto derogado debido a que se le
page el afio pasado una parte del total que se le debia v |a otra parte quedaba
come un pasivo duranteles 4 anes de la administracién, que ya se habla
comentado al Consejo que se le pagarla pero tambien se le pediria que sigulera
asesorando a la CEDH y eso entraba en el capitulo 3000, - = === e e ccuooouoo

La Consejera Propietaria Dra. Paloma Blanco Lépez, explict que a esa tipo de
circunstancias eran a las que se referia pues podria observar todas las cifras v
clasificaciones, perg habia un tope en la informacién y no alcanzaba a comprender
ias fuentes, indico que para el Consejo seria absurdo ir revisando punto por punto.-

El Director Administrativo Guillermo Contreras Garcia, comentd que se debia
tomar en cuenta que el presupuesto se incrementd considerablemente v por ello
se pudo afrontar el compromiso con el asesor juridico y estarlo
que seria conveniente anexar el listado de quienes eran lag
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2 la Comision y a quienes se les debia, refirié que esta informacion se podria
anexar al informe mensual que se entregaba al Consgjo, - - === ==-c-cocaoo
El Consejero Presidente Lic. Jorge Andrés Lépez Espinosa, comentd que
gracias a las gestiones administrativas se logré una disminucion en la tarifa de
sgua y ahora se cobraria el minimo mientras que en anteriores administracicnes
sepagabalatarifamasaita, - - ----cccmmmmmaia oo
La Consejera Lic. Giselle Meza Martell, comentéd que ella en lo personal no
contaba con certezas, pues por ejemplo habia un rubro llamado “deudores de
visticos de la CEDH" en 2016 con la cantidad de 11,549 y en ese momento se
debian 49,229 pregunts cudl era la razén por la gue no se habia cobrado, sefiald
que fambien habia deudores de visticos del laboratorio de Cohesion Social y
deudores de préstamos, preguntd a quien se la habia prestado, respecto del rubro
de bienes preguntd cuil era la razon por la gue se pasaba de una cifra a otra y
respecto del rubro “cuentas por pagar” indicd que antes eran 2 millones mientras
que ahora se debla un millén y suponia que eran los impuestes, indico que tenia
muchisimas dudas y que para poder entender la cuenta poblica se tendria que
estar haciendo una auditoria como la que realizaba la Auditoria Superior del Estado
y ver los contratos para verificar las cifras, pues a pesar de la explicacion que se
les brindé la sesion pasada habla cosas que no le cuadraban, compartio gue
estuvo preguntandoa un abogado fiscalista y opinaba que si se les proporcionaban
los numeros pero mientras no se revisaran los contratos y los recibos, seria como
votar a clegas, sugirié se aprobara de buena fe con la aclaracion de que no se
contaba con la certeza ni los elementos suficientes para poder revisar la totalidad,
y con el acuerdo de que el oficio que emanara de la Auditoria Superior del Estado
en cuanto a observaciones;-se hiciera del conocimiento del Consejo, para que
estuvieran enterados de las observaciones, considerd que si se seguian
entregando compensaciones lo mas probable es que se volverian a observar. - - -
El Consejero Presidente Lic. Jorge Andrés Lopez Espinosa, explicd que
anteriormente habla compensaciones que no estaban justificadas, pero ahora si
=& contaba con la justificacidn, también comenté que cuando la Auditoria Superior
del Estado realizaba una observacion otorgaba cierto tiempo para subsanara. - -

La Consejera Dra. Paloma Blanco Lépez, indicd que el problema era gue, sien
ese momento se aprobaba y después habla algin problema en la suditoria,
existiria el sefialamiento de que el consejo dio su aprobacién, -=----==--=un-

El Consejero Presidente Lic. Jorge Andrés Lopez Espinosa, comentd que en
ese caso la responsabilidad seria del administrador v del titular del Organismo. - -
La Consejera Lic. Giselle Meza Martell, explict que en términos de la Ley
General de Contabilidad Gubemamental, tanto las notas como los estados
financieros eran instrumentos para conocer la ejecucion de un presupuesto, sin
embargo la informacion reflejada en los estados financieros que se entragaron al
Consejo no constituian una verdad juridica o financiera de pleno derecho tan era
asl que la misma ley establecia que su contenido deberia ser analizado con base
en los elementos contables y demas documentacién comprobatoria del ejercicio
del presupuesto. Indico que para ese caso, si bien era certo que la aprobacién de
los estados financieros era una atribucion del Consejo ello no significaba que debia
realizarse sin elémentos“gle le permitieran un margen razonable scbre la
veracidad y confiabilidad de su contenido, es decir. estimé que los estados
financieros debieron de haberse presentado con un piso que fuviera ese tipo de
comprobantes para hacer el andlisis mucho mas detallado, va gue aild esa
falta de elementos de andlisis, lo responsable seria aprobar si mpmyﬁ 5e
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comentara y asentara en el acta que el Consejo no contd con toda la informacion
y manifestar una reserva, asi como un acuerdo para que de cada observacion que
realizara la Auditoria Superior del Estado se diera vista al Consejo para que
pudiera tener certeza de los documentos que en su momento aprobaron, - - - - - -
El Consejero Mtro. Luis Gonzalez Lozano, refirié gue un documento como ese
en lo personal y por su formacién de abogado él no lo podria aprobar porgue no
tenia conocimiento de su contenido, indicd que consultd los archivos v que pars
las personas que eran administradores faciimente entenderian, pero para los
demas no era sencillo y se encontraba en indefension porque podria ser que
estuviera haclendo conclusiones erréneas en base a los nimeros que trataba de
analizar, ademas comentd'que se encontraba en desventaja por no contar con los
conocimientos técnicos necesarios, cuestiond sobre las razones por las que el
Consejo tenia que estar aprobando el informe financiero y recordd que en la
exposicion de motives de la Ley se establecia que el objetive era que &l Consejo
revisara y aprobara tanto el presupuesto como el informe financiers anusl porque
estos dos documentos eran.esenciales para definir el uso de los recursos piblicos
asignados, sefiald que si el Consejo decidia no aprobar se convertiria en una
auditoria o de alguna manera estaria realizando funciones que comrespondian a
ofras instancias, estimé que si se estaba estudiando la posibilidad de reformar la
Ley, ese serla un tema que se podria discufir pues desde su punto de vista el
Conssjo no se fenia que meter con las cuestionas del ejercicio de gasto. Coments
que estaba de acuerdo con la sugerencia de Giselle de que se anotara en el acta
que la aprobacion se realizaria de buena fe confiando en el profesionalismo del
dire ot BOMINBHAIND. o oo mmm s o i i o s e o e R i
El Consejero Presidente Lic. Jorge Andrés Lopez Espinosa, menciond que
apuntaria el tema para la modificacion de la ley y en su momento presentaria &
proyecto de reforme. ---- --~c--sesscmmccca i iianemsammamaacad s aa
El Consejero Dr. Martin Beltran Saucedo, manifestd estar de acuerdo con las
apocrtaciones y valord que como drgano ciudadano en esa ocasion si se tendria
que dar cumplimiento a la Ley v gue en su momento se plantearia la reforma
legislativa para que existieran érganos que revisaran y vigilaran el ejercicio de los
MBCUTSOS. = = == = = = =oie - - e P

------------------------------------------------------------

CETTITI T E A AAAAASSS ST m AT AR EE S S S e R N N O e e e e e WM

El Consajo con fundamento en los articulos 50 fraccién V de la Ley de la Comisién
Estatal de Derechos Humanos y 28 del Reglamento Interior, aprobo por
unanimidad de 10 votos el Informe Financiero Anual del ejercicio 2017 para
efectos de que se entregue al Congreso del Estado y sea revisado conforme a la
normatividad aplicable, cabe mencionar que dicha aprobacitn se realiza de busna
fe en atencidn a las explicaciones otorgadas por el Director Administrativo. - - - - -
El Consejo con fundamentn en el articule 50 fraccion | de la Lay de la Comisidn
Estatal de Derechos Humanos acuerda por unanimidad de 10 votos solicitar al
Director Administrativo que de vista al Consejo de todas las observaciones que se
reciban por parte de la Auditoria Superior del Estado, respecto del Informe
Financiera Anual_gjercicio 2017, asi como la informacion %Dimucﬁjn
Administrativa genere para subsanar dichas EIIJEE:WEGTDHE"?B./',-— ------- -
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b) Analisis, discusién y en su caso aprobacion del Informe Anual 2017. - - - - 1%

ese documente se recibieron cbservaciones de las Consejeras Paloma Blanco,
Giselle Meza y Karla Beneranda las cuales fueron Incorporadas, Acto seguido N
mostré los archivos que constituian el informe de aclividades 2017 y comentd cada N

una de las modificaciones (ealizadas. - - - - === == ccca oo aaa.. \4\@
3y

La Secretaria Técnica L|r. Maria Julia Moreno Diaz de Leén, informaé que, sobre \

La Consejera Lic. Karla Beneranda Martinez Contreras, considerd que en el
apartado de las capacitaciones era importante hacer una separacion en la tabla de

“tipos de capacitaciones” porque consideraba que el foro, las platicas y las
conferencias no eran actividades son de capacitacién sino de promocién, - == - - - R
La Secretaria Técnica Lic. Maria Julia Moreno Diaz de Ledn, indicé que para 3
esta ocasion se podria agregar una nota aclaratoria en la que se informara el
numero de horas que duraban los foros, platicas y conferencias, - - = === -------
El Consejero Mtro. Luis Gonzalez Lozano, sugirio que se unificara |a redaccion
de cierias palabras como Derechas Humanos y Municipio con utilizando letra inicial
mayuscula, pregunté en que fecha se entregaria el documentg, - - - - - ---=-=- ==
El Consejero Presidente Lic. Jorge Andrés Lépez Espinosa, respondié que el
dia 27 de febrero a las 10 de la mafana se reuniria la Comisién de Derechos
Humanos y Equidad de Género del Congreso del Estado para recibiflo, < - - - - - -

Acto seguido, el Consejo con fundamento en los articulos 50 fraccion Il de la Ley
de la Comision Estatal de Derechos Humanos y 28 del Reglamento Interior, aprobé
por unanimidad de 10 votos el Informe de Actividades del ejercicio 2017. - - - - - - 1
Al no haber mas asuntos a tratar, Consejero Presidente Lic. Jorge Andrés
Lopez Espinosa dio por terminada la sesion siendo las 21:05 horas del dia

jueves 15 0e fabrer del 2048, == -« -cccccmra i d e s s n b e a e n e s L

———————————————————————————————————————————————————————————

Se levanto la presente acta general de conformidad con lo establecido en los
articulos 50 de la Ley de la Comision Estatal de Derechos Humarnos y lo \'rh
dispuesto por los articulos 37 y 46 del Reglamento. Conste. = - === cccucceunn )
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Dr. Martin Beltran Saucedo
Consejero Propietario
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Lic. Juan Reftgio Granados Naranjo Lic. Ma. Guadalupe lola Acosta
Consejero Propietaric . Consejera P taria
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